
Arbeidsavtale

Denne avtalen er inngått den 14.10.2016 mellom Jenny Rodriguez og Borgen sjukehus ved 
personalansvarleg Bente Dalvin.

Arbeidsplass: Borgen sjukehus
Stilling: Helsefagarbeidar
Stillingsprosent: 60 %
Stillingsomtale: Stell og pleie av pasientar
Arbeidsforholdet si varigheit: Fast tilsetjing frå 14.10.2016
Prøvetid: 3 månader
Oppseiingsfrist: 3 månader
Arbeidstid: Turnus (arbeid kvar 3. helg)
Arbeidsklede: Arbeidsgjevaren held arbeidsklede.
Løn: Lønstrinn 30

Løna blir utbetalt den 12. i kvar månad. Kvelds- og helgetillegg etter gjeldande regelverk
Pensjonstrekk: 2 % av brutto løn
Ferie: Rett til ferie etter ferielova. Feriepengane blir utbetalte i juni.

 
Denne avtalen er laga i to eksemplar, eitt til kvar av partane.

Borgen, 14.10.2016
 

Bente Dalvin       Jenny Rodriguez
Bente Dalvin       Jenny Rodriguez
Personalansvarleg      Arbeidstakar
            
 

Vedlegg: Erklæring om taushetsplikt


